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UVODNI USTANOVENI

Clanek 1
Stanoveni zakladu k vypocétu poplatk( spojenych se studiem

(1) Mezinarodni evaluac¢ni panel Akademie vytvarnych uméni v Praze se zfizuje
za Ucelem hodnoceni Akademie vytvarnych uméniv Praze (déle jen ,AVU“) v roce
2025 v segmentu vysokych skol v souladu s Metodikou hodnoceni vyzkumnych
organizaci schvalenou Vlddou Ceské republiky podle jednotného postupu
platného pro segment vysokych skol, kterym je dokument Metodika hodnoceni
vyzkumnych organizaci v segmentu vysokych skol 2025+ (dale ,Metodika
VS2025+).
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CAST DRUHA
STATUT MEZINARODNIHO EVALUACNIHO PANELU

Clanek 2
Predmét cinnosti Mezinarodniho evaluacniho panelu

Mezinarodni evaluac¢ni panel AVU (dale téz ,MEP“ nebo ,Panel”) hodnoti
Sebeevaluacni zpravu AVU a dalsi podklady predlozené v souladu s Metodikou
VS2025+, popf. dalsi podklady vyZzadané jim nebo poskytovatelem institucionalni
podpory na dlouhodoby koncepéni rozvoj vysokych §Skol (dale jen
~Poskytovatelem®).

MEP zajistuje objektivni a hezaujaté hodnoceni Sebeevaluacni zpravy a dalSich
piedlozenych podkladu.

MEP se na vyzadani Poskytovatele vyjadiuje k otazkam, které vyvstanou
v pribéhu hodnoceni.

Clanek 3
Slozeni Mezinarodniho evaluacniho panelu

MEP se sklada z predsedy ¢i predsedkyné a nejméné Sesti dalSich ¢lent ¢i ¢lenek
s pravem hodnotit a hlasovat (dale jen ,hodnoticich ¢lenu a ¢lenek MEP®), a déle
z metodika ¢&i metodicky Poskytovatele bez prava hodnotit a hlasovat
a tajemnika ¢i tajemnice MEP bez prava hodnotit a hlasovat. Nadpolovi¢ni
vétSina hodnoticich musi byt tvofena zahrani¢nimi odborniky a odbornicemi.
V pripadé okolnosti, které vyzaduji vyménu ¢&i upravu poctu hodnoticich, je tato
zména mozna, celkovy pocet hodnoticich ¢lend a ¢lenek MEP véetné predsedy
¢i predsedkyné vsak nikdy nesmi byt nizsi nez sedm.

Hodnotici ¢leny a ¢lenky MEP jmenuje na zakladé navrhu AVU Poskytovatel. AVU
navrhuje hodnotici ¢leny a ¢lenky MEP tak, aby Slo o externi vSeobecné uznavané
odborné autority v oborové skupiné FORD relevantni pro hodnocenou vysokou
Skolu. AVU ve svych nominacich zohledni snahu o genderovou vyvazenost MEP
s cilem dosédhnout alespon 40% zastoupeni zen, respektive muzi. Hodnotici
¢leny a ¢lenky MEP odvolava Poskytovatel. Poskytovatel dale jmenuje do MEP
svého zastupce, tzv. metodika Poskytovatele. Tajemnika &i tajemnici MEP
jmenuje Poskytovatel na navrh AVU.

Pro hodnocenou VS se zfizuje vzdy pouze jediny MEP; velikost a heterogenitu
soucasti ¢i obord mize AVU zohlednit tim, Ze jmenuje vys$si pocet hodnoticich
¢lent a ¢lenek MEP.
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(4) Odborné kvality a nepodjatost nominovanych hodnoticich ¢lend a ¢lenek MEP
posoudi na zdkladé jejich profesnich Zivotopisl Poskytovatel a Komise
pro hodnoceni vysledk(l a ukoncenych programu (dale téz ,KHV®). KHV jako
poradni organ Rady pro vyzkum, vyvoj a inovace koordinujici hodnoceni vyzkumu
predlozi Poskytovateli své vyjadieni ke slozeni MEP. Toto vyjadreni ma
nezavazny doporucujici charakter. Poskytovatel si mUze v odavodnénych
pripadech vyzadat navrh jiného hodnoticiho ¢lena / hodnoticich ¢lenu ¢&i ¢lenek
MEP.

(5) Clenstvi v MEP zanika rezignaci, odvolanim nebo umrtim &lena &i élenky MEP,
popft. fadnym ukoncenim procesu hodnoceni. Poskytovatel mlze ¢lena ¢i ¢lenku
MEP odvolat z dlivodu podjatosti ¢i z dalSich zavaznych pficin, které musi byt
Poskytovatelem fadné odlivodnény.

(6) Pokud se v prubéhu hodnoceni ukaze, Zze hodnotici ¢len ¢&i ¢lenka MEP
prokazatelné porusil/a pravidla o nepodjatosti, k jeho/jejimu hodnoceni MEP
neprihlédne.

(7) Za podjatého je hodnotici ¢len ¢i ¢lenka MEP povazovan/a pokud:

a) Mé Dblizké rodinné vazby (manzel/ka, partner/ka Zijici &i nezijici
ve spole¢né domacnosti) nebo jiné uzké osobni vazby s osobou, ktera
zastava vedouci pozici na AVU (rektor/ka, vedouci katedry, vedouci
vyzkumného pracovisté ad.), nebo s jakymkoliv pravnim zastupcem
AVU;

b) Ma pracovnim pomér nebo v prubéhu poslednich péti let byl/a
v pracovnim poméru na AVU;

c) Je ¢lenem c¢i ¢lenkou nékterého z organt AVU c¢i nékterého z organt
dalSich soucasti verejné vysoké skoly (§ 7 a § 22 zékona ¢. 111/1998 Sb.,
o vysokych skolach a o zméné a doplnéni dalSich zakonu, ve znéni
pozdéjsich predpisu);

d) V pribéhu poslednich péti let se ve vyznamné mife Ucastnil/a védecké
spoluprace nebo byl/a spoluautorem ¢&i spoluautorkou vyznamného
mnozstvi vystupt ¢i vysledk AVU.

(8) Pokud dojde béhem hodnoticiho procesu k ukonéeni ¢lenstvi dle €l. 3 odst. 5
ze strany jednoho ¢i vice hodnoticich ¢lent ¢i ¢lenek MEP a pocet hodnoticich
¢lent ¢i ¢lenek MEP klesne pod minimalni pocet stanoveny v ¢l. 3 odst. 1, bude
MEP doplnén dle navrhu AVU podle ¢l. 3 odst. 2 s moznosti dodatecné verifikace
kvalitativnich a jinych predpoklad( podle ¢l. 3 odst. 4. Hodnoceni vysledku takto
jmenovanym hodnoticim ¢lenem ¢&i ¢lenkou MEP bude validni az po této
verifikaci.

(9) Pokud dojde béhem hodnoticiho procesu k ukonceni ¢lenstvi dle ¢l. 3 odst. 5
v pfipadé metodika Poskytovatele nebo tajemnika ¢&i tajemnice, bude MEP
doplnén v souladu ¢&l. 3. odst. 2.
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Clanek 4

Prava a povinnosti ¢lent a élenek Mezinarodniho evaluaéniho panelu

Hodnotici ¢lenové a ¢lenky MEP maiji pravo hodnotit a hlasovat.

Hodnotici ¢lenoveé a ¢lenky MEP maji povinnost provadét ¢innost v MEP osobné,
nezavisle a svym jménem vyjadiovat svlj odborny nazor.

Clenstvi v MEP je nezastupitelné.

Hodnotici ¢lenové a ¢lenky MEP nesmi byt podjati ve vztahu k hodnocené vysoké
Skole a nesmi mit osobni zajem na vysledku hodnoceni. Kritéria pro vylou¢eni
stietu zajm0 hodnoticich ¢lend a ¢lenek MEP podle ¢l. 3 odst. 7 jsou uvedena
v Cestném prohlaseni ¢lenl a ¢lenek MEP ohledné nepodjatosti (dokument
~-ormular ¢lena Mezinarodniho evaluacniho panelu® pfipraveny
Poskytovatelem). Hodnotici ¢lenové a ¢lenky MEP potvrdi absenci stietu zajm0
prostiednictvim podpisu tohoto ¢estného prohlaseni.

Clenové a ¢&lenky MEP jsou povinni zachovavat miéenlivost o vsech
skute¢nostech, se kterymi se seznami v souvislosti se svym ¢&lenstvim v MEP
a neumoznit tfetim osobam seznamit se s takto ziskanymi udaji a informacemi.
Hodnoticim ¢lendm a ¢lenkdm MEP nalezi za préci v MEP finan¢ni odména
na zakladé dohody o praci konané mimo pracovni pomér nebo jiné pravni formy
uzivané k obdobnym uc¢elim uzaviené mezi hodnoticim ¢lenem ¢&i ¢lenkou MEP
a AVU. Odména metodika poskytovatele a tajemnika ¢&i tajemnice MEP
je upravena v ramci pracovné-pravniho vztahu zu¢astnénych s Poskytovatelem
nebo AVU.

Hodnotici ¢len ¢i ¢lenka MEP ma prévo na nadhradu cestovnich vydaji vzniklych
v souvislosti s ¢innosti v MEP. Poskytovani cestovnich nahrad se fidi vnitinim
predpisem AVU.

Metodik Poskytovatele je garantem dodrzovani principl hodnoceni dle Metodiky
VS2025+ a Metodiky hodnoceni vyzkumnych organizaci schvélené Vladou
Ceské republiky. Dohlizi na dodrzovani termind a procesd hodnoceni, fesi
metodické otazky a podili se na organizaci hodnoceni MEP béhem celého
procesu hodnoceni. Metodik Poskytovatele nehlasuje anepodili se pfimo
na hodnoceni.

Tajemnik ¢Ci tajemnice MEP zajiStuje zejména administrativné-technickou
podporu spojenou s fungovanim MEP, koordinaci ¢innosti mezi MEP a AVU
a zodpovida MEP dotazy stran vnitini organizace AVU a fungovani jejich procesu.
Tajemnik ¢i tajemnice MEP nehlasuje a nepodili se pfimo na hodnoceni.
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Clanek 5
Organizacni zajisténi ¢innosti Mezinarodniho evaluacniho panelu

(1) Cinnost Mezinarodniho evalua&niho panelu Fidi pfedseda &i predsedkyné.
Predsedu ¢&i predsedkyni jmenuje Poskytovatel na navrh AVU. Predsedu
¢i predsedkyni odvolava Poskytovatel dle ¢l. 3 odst. 5.

(2) Pripravu a distribuci podklad( a dalsi organiza¢ni zalezitosti zajistuje tajemnik
¢i tajemnice MEP.

(3) Administrativni ¢innost MEP véetné zfizeni a provozu adekvatniho
elektronického informacniho systému pro potieby daného hodnoceni zajistuje
AVU.

Clanek 6
Proces hodnoceni vysokych skol

(1) Kazdy hodnotici ¢len ¢i ¢lenka MEP se seznami se vSemi podklady predanymi
MEP k hodnoceni a stanovenym zpusobem sdéli, zda je povazuje za zpUsobilé
k hodnoceni ¢i zda pozaduje (s patficnym zdivodnénim) jejich doplnéni.

(2) Predseda Ci predsedkyné MEP pfipadné vyzve AVU k doplnéni Sebeevaluacni
zpravy.

(3) Clenové a ¢&lenky MEP pfi hodnoceni vysoké $koly postupuji podle pravidel
uvedenych v Metodice VS2025+.

(4) Vysledkem prace MEP je Evaluaéni zprava o hodnoceni AVU zpracovana
v souladu s Metodikou VS2025+ a dokumentaci vydanou Poskytovatelem.

Clanek 7
Navstéva Mezinarodniho evaluacniho panelu na misté

(1) Nezbytnou souc¢asti hodnoceni je nejméné jedna pracovni navstéva MEP (on-site
visit) na AVU.
(2) Presna pravidla a kritéria realizace on-site visit stanovi Poskytovatel. Povinnymi
soucastmi on-site visit jsou:
a) Prezentace AVU a jejich soucasti (prezenc¢né ¢i vhodnou multimedialni
formou, pokud okolnosti nedovoli MEP osobni navstévu pracoviste);
b) Diskuse se zastupci a zastupkynémi managementu AVU a moznost
se dotazat na vybrané aspekty Sebeevaluacni zpravy;
c) Diskuse s védeckymi a akademickymi pracovniky a pracovnicemi AVU;
d) Diskuse se studenty a studentkami AVU.
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CAST TRETI
JEDNACI RAD MEZINARODNIHO EVALUACNIHO PANELU

Clanek 8
Priprava jednani Mezinarodniho evaluac¢niho panelu

(1) Kromeé pracovni navstévy MEP (on-site visit) na AVU muize jednéni MEP probihat
osobné, prostiednictvim elektronické posty (déle téz ,per rollam®) nebo jinymi
distan¢nimi zpUsoby.

(2) Osobni jednani MEP svoladva predseda ¢&i predsedkyné prostiednictvim
tajemnika ¢i tajemnice alespon 30 pracovnich dni pfed planovanym terminem
osobniho jednani.

(8) Distan¢ni jednani MEP svolavé predseda &i predsedkyné prostiednictvim
tajemnika ¢i tajemnice alespon 10 pracovnich dni pifed planovanym terminem
distan¢niho jednani, pokud se ¢lenové a ¢lenky MEP pfedem nedohodnou jinak.

(4) Pisemné podklady pro jednani jsou v elektronickém informacénim systému
dostupném pro potieby daného hodnoceni zpfistupnény nebo rozeslany
elektronickou postou nejpozdeji 10 pracovnich dni pred terminem jednani.

Clanek 9
Pravidla jednani Mezinarodniho evaluacniho panelu

(1) Jednani MEP fidi predseda &i predsedkyné, pfipadné jim/ji povéfeny/a clen
¢i ¢lenka MEP.

(2) Jednani MEP je neverfejné a mohou se ho ucastnit jen ¢lenové a ¢lenky MEP,
pripadné piredsedou &i predsedkyni MEP pfizvani hosté.

(3) Prijednanije MEP usnasenischopny, pokud je jeho jednani pfitomna nadpolovi¢ni
vétsSina hodnoticich ¢lenl a ¢lenek MEP.

(4) MEP rozhoduje hlasovanim; k pfijeti usneseni pfi jednani je potieba souhlasu
nadpolovi¢ni vétSiny hodnoticich ¢lent a c¢lenek MEP, pii rovnosti hlast
rozhoduje hlas predsedy Ci predsedkyné.

(5) Z jednani panelu pofidi tajemnik ¢i tajemnice nebo povéieny/é& hodnotici ¢len
¢i Clenka MEP zapis, jehoz soucasti budou také vysledky hlasovani a prezencni
listina. Pokud hlasovani MEP probiha per rollam, rozesle tajemnik ¢i tajemnice
piislusné podklady a navrh stanoviska elektronicky véem ¢lenum a ¢lenkam MEP
s uvedenim terminu, ve kterém maji své vyjadieni Ci hlasovani zaslat
elektronickou postou tajemnikovi ¢i tajemnici a pfedsedovi ¢i predsedkyni MEP.
Stanovena lh(ta musi byt dlouhd nejméné 10 pracovnich dni, pokud se ¢lenové
a Clenky MEP predem nedohodnou jinak. Navrh stanoviska MEP je per rollam
schvélen tehdy, pokud s nim béhem stanovené lhty vyjadii souhlas nadpolovi¢ni
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vétsSina vSech hodnoticich ¢lenl a ¢lenek MEP. Zapis je rozeslan tajemnikem
¢i tajemnici vSéem c¢lenum a c¢lenkdm MEP elektronickou postou nejpozdé;ji
do 5 pracovnich dni a nasledné zalozen k archivaci. O vysledku hlasovani per
rollam je pofizen zapis. Zapis z jednani MEP svym podpisem schvaluje predseda
¢i predsedkyné nebo osoba, ktera jednéni na zakladé povéreni predsedy
¢i predsedkyné MEP fidila. Takto schvaleny zapis rozesle tajemnik ¢i tajemnice
vSéem ¢lenim a ¢lenkédm MEP elektronickou postou nejpozdéji do 5 pracovnich
dni po jeho podpisu a zalozi jej k archivaci.

CAST CTVRTA
UCINNOST

Clanek 10

(1) Tento statut a jednaci fad nabyvaji u¢innosti dnem 1. 2. 2025

Sarka Krtkova, M. A., v.r.
prorektorka pro studijni zalezitosti
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