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OCHRANA A ZPRACOVANI OSOBNICH UDAJU
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revidoval: Ing. Ludék Gulazsi, povérenec
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Podle § 10 odst. 1 zakona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych skolach a o zméné a doplnéni
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dalSich zékonl (zakon o vysokych skolach), ve znéni pozdéjsich piedpis
(déle jen ,zakon®),
vydavam tento vynos:

Cast prvni
Zakladni ustanoveni

Clanek 1
Pfedmét dpravy

Tento vynos stanovi zékladni zdsady a pravidla pfi zpracovéani osobnich udaju
v rédmci Akademie vytvarnych uméni v Praze (déle jen ,AVU"), stanovi
odpovédnost osob zajistujicich ochranu osobnich udaju na AVU, vymezuje
prava a povinnosti zaméstnancl, studentl, pripadné dalsich fyzickych
i pravnickych osob ucastnicich se Cinnosti souvisejicich se zpracovanim
téchto udaja.

Predmétem tohoto vynosu jsou zpracovani osobnich udaji realizovana
zaméstnanci a studenty AVU pfi plnéni jejich pracovnich ¢&i studijnich
povinnosti, pfipadné dalSimi fyzickymi a pravnickymi osobami, které
zpracovavaji osobni udaje na zakladé smlouvy s AVU.

Tento vynos vychézi z nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU)
¢. 2016/679 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich
udaju a o volném pohybu téchto Udaju a o zruseni smérnice 95/46/ES (obecné
nafizeni o ochrané osobnich Udajl (dale jen ,nafizeni®) a ze zékona ¢. 110/2019
Sb., o zpracovani osobnich Udaji a o zméné nékterych zakonl, ve znéni
pozdéjsich predpisl (dale jen ,zékon o zpracovani osobnich Udaji“), s tim, ze
dopliuje a rozpracovava néktera jejich ustanoveni pro Upravu vztah( v rémci
AVU a stanovi organizacni feSeni v ramci AVU zajistujici jejich realizaci.
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Clanek 2
Vyklad vybranych souvisejicich pojmu

,Osobnimi Udaji“ se rozumi veskeré informace o identifikované nebo
identifikovatelné fyzické osobé (dale jen ,subjekt udaju”); identifikovatelnou
fyzickou osobou je fyzicka osoba, kterou Ize pfimo ¢i nepfimo identifikovat,
zejména odkazem na urcity identifikator, napfiklad jméno, identifikacni Cislo,
loka¢ni udaje, sitovy identifikator nebo na jeden ¢&i vice zvlastnich prvki
fyzické, fyziologické, genetické, psychické, ekonomické, kulturni nebo
spolec¢enské identity této fyzické osoby.

wZpracovanim osobnich udaji“ se rozumi jakékoliv operace nebo soubor
operaci s osobnimi Udaji nebo soubory osobnich Udaju, ktery je provadén
pomoci ¢i bez pomoci automatizovanych postupUl, jako je shromazdéni,
zaznamenani, usporadani, strukturovani, ulozeni, pfizpusobeni nebo
pozménéni, vyhledani, nahlédnuti, pouziti, zpfistupnéni pfenosem, Sifeni nebo
jakékoliv jiné zpfistupnéni, sefazeni ¢i zkombinovani, omezeni, vymaz nebo
zniceni.

~Spravcem” se rozumi fyzickd nebo pravnickéd osoba, organ vefejné moci,
agentura nebo jiny subjekt, ktery sam nebo spolec¢né s jinymi uréuje ucely
a prostiedky zpracovani osobnich udajd; jsou-li Ucely a prostiedky tohoto
zpracovani urceny pravem Unie Ci ¢lenského statu, mize toto pravo urcit
dotéeného spravce nebo zvlastni kritéria pro jeho urceni.

»Spolecnymi spravci“ se rozumi, pokud ucely a prostiedky zpracovani stanovi
spole¢né dva nebo vice spravcu.

wZpracovatelem® se rozumi fyzicka nebo pravnicka osoba, organ veiejné moci,
agentura nebo jiny subjekt, ktery zpracovava osobni udaje pro spravce.

,Profilovanim“ se rozumi jakakoli forma automatizovaného zpracovani
osobnich Udaju spocivajici v jejich pouziti k hodnoceni nékterych
osobnich aspektt vztahujicich se k fyzické osobé, zejména k rozboru nebo
odhadu aspektl tykajicich se jejiho pracovniho vykonu, ekonomické situace,
zdravotniho stavu, osobnich preferenci, zajm(, spolehlivosti, chovani, mista,
kde se nachazi, nebo pohybu.

~Pseudonymizaci“ se rozumi zpracovani osobnich udajli tak, Ze jiz nemohou
byt pfifazeny konkrétnimu subjektu udaju bez pouziti dodatec¢nych informaci,
pokud jsou tyto dodatecné informace uchovavany oddélené a vztahuji se na
né technicka a organizacni opatieni, aby bylo zajisténo, ze nebudou prifazeny
identifikované ¢i identifikovatelné fyzické osobé.

,Evidenci® se rozumi jakykoliv strukturovany soubor osobnich udaji
pfistupnych podle zvlastnich kritérii, at jiz je centralizovany, decentralizovany,
nebo rozdéleny podle funkéniho ¢i zemépisného hlediska.

,Prijemcem"” se rozumi fyzickd nebo pravnicka osoba, organ veiejné moci,
agentura nebo jiny subjekt, kterym jsou osobni udaje poskytnuty, at uz se
jedna o treti stranu, ¢i nikoli. Organy vefejné moci, které mohou ziskavat
osobni udaje v ramci zvlastniho Setfeni v souladu s pravem ¢lenského statu,
se za pfijemce nepovazuji; zpracovani téchto osobnich udaji témito organy
verejné moci musi byt v souladu s pouzitelnymi pravidly ochrany Udaju pro
dané ucely zpracovani.

,1reti stranou” se rozumi fyzickd nebo pravnicka osoba, organ vefejné moci,
agentura nebo jiny subjekt, ktery neni subjektem Udaju, sprévcem,
zpracovatelem ani osobou pfimo podléhajici spravci nebo zpracovateli, jez je
opravnéna ke zpracovani osobnich udajl;
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,Souhlasem® subjektu (daji jakykoli svobodny, konkrétni,informovany
a jednoznacny projev vule, kterym subjekt udaju dava prohlasenim ¢&i jinym
zjevnym potvrzenim své svoleni ke zpracovani svych osobnich udajl;

,Porusenim zabezpeceni osobnich uUdaju“ poruseni zabezpeceni, které
vede k nahodnému nebo protipravnimu zniCeni, ztraté, zméné nebo
neopravnénému poskytnuti nebo zpfistupnéni prenasenych, ulozenych nebo
jinak zpracovavanych osobnich udaj(;

,Biometrickymi udaji“ osobni udaje vyplyvajici z konkrétniho technického
zpracovani tykajici se fyzickych ¢&i fyziologickych znakd nebo znaku
chovani fyzické osoby, které umoznuje nebo potvrzuje jedine¢nou
identifikaci, napfiklad zobrazeni obli¢eje nebo daktyloskopické udaje;

,Udaiji o zdravotnim stavu“ osobni Udaje tykajici se télesného nebo dusevniho
zdravi fyzické osoby, véetné udaji o poskytnuti zdravotnich sluzeb, které
vypovidaji o jejim zdravotnim stavu;

Definice dalSich pojm0 uzitych pii zachézeni a ochrané osobnich udaju jsou
uvedeny v Cl. 4 nafizeni, pfipadné v textu ¢i pfilohach tohoto vynosu tam, kde
je to ucelné.

Céast druha

Odpovédnost osob zajistujicich ochranu osobnich udaju

Clanek 3
Postaveni AVU

AVU je subjektem odpovédnym za zpracovani osobnich udaji uvedenych
v ¢l. 1 odst. 2. Dle konkrétnich pfipadu muze AVU vystupovat jak v roli spréavce,
tak v roli zpracovatele nebo spole¢ného spravce. Za ucelem napliovani
ochrany osobnich udaju tak, jak je pozadovéno nafizenim a zakonem
zpracovani osobnich udajl, jsou v ¢asti druhé tohoto vynosu stanoveny osoby
participujici na zajistovani vysSe uvedeného ucelu.

Clanek 4
Odpovédnost vedeni a vedoucich pracovist

Postaveni rektora je dano zakonem, Statutem AVU a ostatnimi vnitfnimi
predpisy AVU. Rektor jedna jako statutarni organ AVU odpovédny za
dodrzovani zasad, pravidel a postupuU pii zpracovani osobnich udaji vné
i dovniti AVU, a to v pfipadech realizovanych na centralni urovni AVU a tam,
kde nedoslo k posunu pravomoci na dal§i osoby uvedené v této ¢asti.

Kvestor odpovida rektorovi AVU za dodrzovani zdsad, pravidel a postupl pfi
zpracovani osobnich Udajd realizovanych v oblastech své plisobnosti danych
pfislusnymi ustanovenimi Organizacniho fadu AVU.

Prorektofi odpovidaji rektorovi AVU za dodrzovéni zasad, pravidel a postupl
pfi zpracovani osobnich Udaju realizovanych v ramci oblasti jejich ¢innosti
a pusobnosti danych pfislusnymi ustanovenimi Organiza¢niho radu AVU.

Vedouci jednotlivych pracovist AVU odpovidaji rektorovi za dodrzovani zésad,
pravidel a postupu p¥i zpracovani osobnich udaju realizovanych zaméstnanci
a studenty ateliér( pfi plnéni jejich pracovnich ¢&i studijnich povinnosti.

Clanek 5
Garant zpracovani osobnich tdajl

Za Ucelem zajisténi ochrany osobnich Udaju a jejich zpracovani v souladu
s nafizenim a zakonem o ochrané osobnich udaju jsou ustanoveni pro
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jednotlivé pripady Ci oblasti zpracovani garanti zpracovani osobnich Udajl
(déle jen ,garant®);

Garant je osoba odpovédnad za dodrzovani zasad, pravidel a postupl
(uvedenych v tomto vynosu, nafizeni a dalSich relevantnich obecné zavaznych
pravnich predpisech) pii zpracovani osobnich Udajd realizovanych v jemu
svéfeném pfiipadé/oblasti/¢innosti. Garant odpovida za uvedené d&innosti
od data svého ustanoveni az po ukonceni c¢innosti, a to vCetné zajisténi
bezpetného ulozeni dat;

Garanty pro jednotlivé pfipady/oblasti stanovi:

a) rektor pro piipady zpracovani osobnich udajl, které zasahuji celou AVU
b) vedouci pracovist AVU v pfipadé zpracovani osobni daju v pusobnosti
daného pracovisté;

Osoby uvedené v odst. 3 o ustanoveni garanta neprodlené informuiji
povéience pro ochranu osobnich udaju;

Garant provadi v jemu svéifeném pfiipadé/oblasti posouzeni vlivu zamyslenych
operaci zpracovani na ochranu osobnich udaji podle ¢l. 35 nafizeni (dale jen
,DPIA®). Na zakladé tohoto posouzeni vyhodnocuje garant plvod, povahu,
zvlastnost a zavaznost pripadnych rizik spojenych se zpracovanim. Pro ucely
DPIA si garant vyzada posudek povérence pro ochranu osobnich udaju;

Daéle garant zodpovida za

a) ustaveni dalSich opravnénych osob podle ¢l. 6;

b) aktualizaci informaci v registru podle ¢l. 12 a pofizovani nékterych
dalSich zaznamU zpracovani podle ¢l. 13;

c) posouzeni slugitelnosti nového ucelu zpracovani podle ¢l. 15;

d) plnéni povinnosti pfi zpracovani osobnich udaji podle ¢l. 16;

e) pripravu a revizi informace poskytované subjektu udaji podle ¢l. 17;

f) dodrzovéni spravného postupu pfi poskytovani osobnich Udaja tietim
stranam podle ¢l. 20;

g) feSeni porusSeni zabezpeCeni a poskytovani soucinnosti povérenci
podle ¢l. 11 a 21.

Clanek 6
DalSi opravnéné osoby

S osobnimi udaji mohou pfichazet do styku:

a) osoby, které jsou podle charakteristiky prislusného zpracovani udaju
dle ¢l. 12 povéreny vkladanim a likvidaci osobnich Gdaji;

b) osoby, které jsou nadfizeny osobam uvedenym v pism. a) po
organizacni Ci jiné linii;

c) osoby, které zabezpecuji organizacni, funkéni a technickou spravu
pfislusného zpracovani udajl (zpravidla analytici, programatofi, spravci
systémd, siti, referenti na jednotlivych Utvarech apod.);

d) dalSi osoby, které jsou podle charakteristiky pfislushého zpracovani
udaja dle ¢l. 12 povéreny, aby tyto osobni Udaje vyuzivaly k plnéni svych
ukold.

Dalsi opravnéné osoby jsou ustanoveny garantem zpracovani. Podminkou
prijeti ¢i prefazeni osob na mista s povérenim dle odst. 1 je jejich predchozi
prukazné seznameni s timto vynosem, nafizenim a dalSimi relevantnimi
obecné zavaznymi pravnimi predpisy.

Osoby uvedené v odst. 1 jsou povinny zpracovavat osobni Udaje vzdy jen
v rozsahu podminek realizace/typového feseni prislusného zpracovani udajl
dle ¢l. 5 a v souladu se zasadami podle ¢&l. 14.
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Osoby uvedené v odst. 1 jsou povinny zachovavat mi¢enlivost o osobnich
udajich a o bezpecnostnich opatienich, jejichz zveiejnéni by ohrozilo
zabezpeceni osobnich udajld. Povinnost mic¢enlivosti trvd i po ukonceni
pracovniho poméru, studia nebo vykonu prislusnych praci.

Nejsou-li dalSi opravhéné osoby podle odst. 1 zaméstnanci AVU, potom je
garant odpovédny pied zpfistupnénim osobnich (daji za posouzeni
a zohlednéni vSech souvisegjici okolnosti spoluprace, zejména:

a) rozsahu a zpUsobu jejich zapojent;
b) rizika vyplyvajici ze zapojeni, véetné zplsobu predani osobnich udajd,
je-li relevantni.

Na zakladé predchoziho posouzeni musi garant iniciovat pied zpfistupnénim
osobnich udaji podepsani:

a) zpracovatelské smlouvy podle ¢l. 28 GDPR, je-li AVU v pozici spravce;

b) dohody podle ¢l. 26 GDPR, je-li AVU v pozici spole¢nhého spravce;

c) dodavatelské smlouvy ve smyslu ¢l. 29 GDPR, jedna-li se o dodavatele
bez ukonu zpracovani osobnich Gdaju.

Vyjimku z povinnosti uzavirat smlouvu ¢i dohodu tvofi pfipady, kdy jsou udaje
zpracovavany:

a) opravnénymi osobami na zakladé obecné zavazného pravniho
predpisu;

b) treti stranou podle ¢&l. 20;

c) organy veiejné moci v ramci vykonu jejich vySetiovacich pravomoci.

Navrh smlouvy, dohody nebo vyuziti vyjimky konzultuje garant s povéiencem
a vyzada jeho stanovisko k zamyslenému zplsobu zapojeni opravnéné osoby.
Konzultace s povéfencem neni tieba v pripadech, kdy je zpracovani zavedeno
v registru zpracovani podle ¢l. 12 (napf. je opakované uzaviena smlouva se
stejnym dodavatelem a okolnosti zpracovani se neméni).

Clanek 7
Zavérecné a jiné prace studentu

V pfipadech, kdy by u zavére¢nych praci studentt (diplomové a disertacni)
byly zpracovavany osobni udaje, je Skolitel povinen seznamit studenta
s povinnostmi dle nafizeni a vynosu a zajistit pripadné dalsi kroky v souladu
s vynosem. Obecné se tato povinnost tyka i jinych pfipadd, kdy student
zpracovava v ramci svych povinnosti projekt ¢&i realizuje jinou ¢innost,
V rdmci niz jsou zpracovavany osobni Udaje. Dalsi podrobnosti muze stanovit
opatieni AVU, piipadné metodicky list.

Cast treti

Povérenec pro ochranu osobnich tdaju

Clének 8
Jmenovani povéfence pro ochranu osobnich udaju

Povérenec pro ochranu osobnich udaju na AVU (dale jen ,povéienec”) je
jmenovan rektorem na zakladé svych profesnich kvalit, zejména na zakladé
svych odbornych znalosti prava a praxe v oblasti ochrany osobnich udaju
a schopnosti plnit ukoly uvedené v ¢l. 10. Rektor jej mUze také odvolat.

Clanek 9
Postaveni povérence

Povéienec je zaméstnancem AVU a je pfimo podfizen rektorovi.
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Povéienec je zapojen do veskerych procesU a zalezitosti souvisejicich
s ochranou a zpracovanim osobnich udaju na AVU.

Povéienec je za strany AVU podporovan v udrzovani svych odbornych znalosti
a je mu umoznén pristup k osobnim u(dajim, operacim zpracovani
a k veskerym zdrojam potiebnym pro plnéni ukoll, uvedenych ¢l. 10.

Povérenci nejsou ze strany AVU udélovany zadné konkrétni pokyny, tykajici se
napliiovani jeho povinnosti povéifence. MUze mu vs§ak byt rektorem zadano
i plnéni jinych ukold a povinnosti. Zadny z téchto ukol( ¢i povinnosti vsak
nesmi vést ke stietu zadjmu s vykonem funkce povérence.

Povéienec je v souvislosti s vykonem svych ukold vazan micenlivosti.
Povinnost ml¢enlivosti trva i po skoncéeni pracovniho poméru s AVU.

Udaje o povéfenci véetné kontaktu na né&j jsou uvedeny ve vefejné &asti
internetovych stranek AVU.

~ Clanek 10
Ukoly povérence

Povérenec vykonava zejména tyto ukoly:

a) poskytuje informace a poradenstvi studentim a zaméstnancim AVU,
ktefi provadéji zpracovani osobnich udaju, o jejich povinnostech podle
tohoto vynosu, nafizeni a dalSich obecné zdvaznych pravnich predpis
v oblasti ochrany osobnich udaj(;

b) monitoruje soulad s timto vynosem, nafizenim, dalSimi obecné
zdvaznymi pravnimi piedpisy v oblasti ochrany osobnich udajl
a s koncepcemi AVU v oblasti ochrany osobnich udajl, véetné rozdéleni
odpovédnosti, zvySovani povédomi a odborné pripravy pracovnik(
zapojenych do operaci zpracovani a souvisejicich audit(;

c) dohlizi nad realizaci ochrany a zpracovani osobnich udaj(;

d) poskytuje poradenstvi a odbornou pomoc na pozadani, pokud jde
o posouzeni vlivu na ochranu osobnich udaju, a monitoruje jeho
uplathovani podle ¢l. 35 nafizeni;

e) po piedchozi konzultaci s osobami uvedenymi v €l. 4 ohlasuje pripady
poruseni zabezpeceni osobnich Udaji dozorovému ufadu (¢l. 33
nafizeni)

f) spolupracuje s osobami uvedenymi v ¢l. 4 na oznameni pripadd
poruseni ochrany osobnich udaju subjektu udajl (¢l. 34 narizeni);

dg) spolupracuje a komunikuje s dozorovym uUradem;

h) pusobi jako kontaktni misto pro dozorovy uUfad v zélezitostech
tykajicich se zpracovani osobnich udajl, véetné predchozi konzultace
podle ¢lanku 36 nafizeni, a pfipadné vede konzultace v jakékoli jiné véci;

i) pfrijima od zaméstnancu AVU navrhy na zahéjeni nového, resp. zménu
dosavadniho zpracovani osobnich uUdaji a zaujima k takovymto
navrhim stanoviska;

j) komunikuje se subjekty udajl, ktefi se na néj mohou obracet ve vSech
zélezitostech souvisejicich se zpracovanim jejich osobnich udaj
a vykonem jejich prav dle tohoto vynosu a nafizeni;

k) plni dalsi ukoly vyplyvaijici pro jeho pozici z nafizeni, zakona ¢i jinych
obecné zavaznych pravnich predpisu, ¢i vyplyvajicich z tohoto vynosu
a ostatnich predpisu AVU.

Povérenec dohlizi na fungovani registrl zpracovani osobnich udaji AVU
uvedené v ¢l. 12.

Povéienec bere pii plnéni svych ukol( patficny ohled na riziko spojené
s ¢innostmi zpracovani a soucCasné prihlizi k povaze, rozsahu, kontextu
a ucelum zpracovani.
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Clanek 11
Plsobnost povérence na AVU

Dozvi-li se povérenec, ze hrozi poruseni pravidel na ochranu osobnich Udajl
vyplyvajicich z nafizeni, zakona ¢i tohoto vynosu nebo je-li poruseni zjisténo,
je povinen na to upozornit garanta a pisemné doporucit odstranéni zavadného
¢i rizikového stavu. Garant je povinen v piimérené lhuté projednat
s povérencem stav, a pokud se se zjiSténim povérence ztotoznil, zdrzet se
dalsiho zavadného ¢i rizikového chovani. Garant je rovnéz povinen pfijmout
veskera opatieni k tomu, aby se situace neopakovala. Nesouhlasi-li garant
s doporucenim povérence, tak povéienci pisemné zdlvodni vytykané chovani
a uvede duvody, pro¢ se domniva, ze nedoslo, ¢i nehrozi, ze by mohlo dojit
k poruseni pravidel uvedenych v prvni vété. V takovém pripadé povérenec
oznami tuto skuteCnost vécné prislusSnym osobam uvedenym v &l 4
a postoupi jim celou dokumentaci.

Hrozi-li poruseni pravidel na ochranu osobnich udaju vyplyvajicich z naftizeni,
zékona ¢i tohoto vynosu, nebo je-li poruseni zjisténo a pro dany pripad/oblast
/Cinnost zpracovani nebyl stanoven garant, je povéfenec povinen na to
pisemné upozornit vécné prislusné osoby uvedené v ¢l. 4.

Povéienec je povinen dat podnét k pfijeti obecnych ¢&i individualnich opatieni
v oblasti ochrany osobnich udaji osobam uvedenym v ¢l. 4 vzdy, kdyz:

a) na zakladé svych zjisténi dle odst. 1 zjisti hrozbu poruseni ¢i poruseni
pravidel;

b) to bude vhodné v navaznosti ha zobecnovani praxe v oblasti ochrany
osobnich udaju.

Ustanovenimi odst. 1 az 3 neni dotéena povinnost povérence po predchozi
konzultaci s osobami uvedenymi v ¢l. 4 ohlasit poruseni zabezpeceni osobnich
udaju dozorovému Ufadu a subjektu udaju dle ¢l. 10 odst. 1 pism. e).

Cast étvrta
Zaznamy o ¢innostech zpracovani osobnich tdaja AVU

Clének 12
Registrace a evidence zpracovani osobnich tdajl

Za ucelem dosazeni pirehledu o zpracovani osobnich udaji na AVU se zfizuje
registr Cinnosti zpracovani osobnich Udaji na AVU (déale jen registr®).
Provozem tohoto registru je povéreno IT oddéleni (déle jen ,ITOY).
Odpovédnym za provoz registru je kvestor.

Pracovisté AVU, které zpracovavaji, chtéji zpracovavat osobni udaje chranéné
timto vynosem, resp. chtéji zménit dosavadni zplsob zpracovani osobnich
udaju, oznami tuto skute¢nost cestou garanta povérenci. Tato skutecnost je
oznamena prostiednictvim aktualizace registru.

Oznameni dle odst. 3 musi obsahovat Uplnou charakteristiku pfislusného
zpracovani osobnich Udaju. Rozsah stanovi opatieni AVU.

Garant si vzdy vyzada od povérence piedchozi stanovisko k postupu realizace
a nastaveni typového FeSeni ochrany osobnich udaju zde zpracovavanych.

Garant ma pravo zahajit nové, resp. zménit dosavadni zpracovani osobnich
Udaji, az poté, kdy od povéience obdrzi oficialni stanovisko na zakladé
vysledku oznameni. Je-li stanovisko zaporné je cela véc konzultovana s
osobami uvedenymi v ¢l. 4.



Clanek 13
Dalsi zaznamy zpracovani

(1) Kromé registru ¢innosti podle ¢l. 12 jsou vedeny také dalsi zdznamy o
zpracovani osobnich Udajd. Tyto dalsi zaznamy jsou pofizovany:

a) garanty;
b) dalSimi opravnénymi osobami podle ¢l. 6, stanovi-li tak garant.

(2) Zaznamy maji formu:

a) listinou;
b) elektronickych néstroja.

(3) Listinnou podobou se ma na mysli zejména:

a) zaznamy pisemné, v tisténé nebo elektronické podobé;

b) vyplnéné formulare, staticka excelovska voditka nebo podobné;

Cc) zadznamy a zéapisy z jednani nebo porad vedoucich zaméstnancl
a vedeni podniku;

d) zdznam o pokynech udélenych pracovnikm v souvislosti se
zpracovanim osobnich udajl;

e) prijaté dotazy, zadosti, stiznosti a jejich Feseni;

f) posouzeni na ochranu osobnich udaji nebo jiné analyzy a testy
souvisejici se zpracovanim osobnich udajd;

g) opravnéni nebo jina povéreni pfedkladané organy vefejné moci v ramci
vykonu jejich vysetiovacich pravomoci (kontrolni organy, Policie CR
apod.);

h) zpracovatelské smlouvy nebo dohody;

i) evidence ziskanych a odvolanych souhlas(;

j) dokumentace k poruseni zabezpeceni osobnich udaji nebo
bezpecnostnim incidentum;

k) dalsizaznamy vychazejici ze smluv nebo vnitinich ¢i obecné zavaznych
pravnich predpisu v oblasti ochrany osobnich udajd;

[) jiné operativni zdznamy souvisejici se zpracovanim osobnich Udaju.

(4) Elektronickou podobou se mysli:

a) zaznamy ve smyslu dat ulozenych a spravovanych prostiednictvim
automatizovanych informacnich systému a aplikaci;

b) zdznamy dokladajici spravu a zpracovani osobnich udaji i
automatizovanych prostredk( zpracovéni jako napi. logy, zdznamy
z testl nebo kontrol;

c) zadznamy tykajici se specialnich operaci zpracovani jako je napf.
Sifrovani, pseudonymizace ¢i anonymizace;

d) jiné operativni zaznamy souvisejici se zpracovanim osobnich udaju
pomoci automatizovanych prostiedkd zpracovani.

Cast pata

Zasady zpracovani osobnich udaju

Clanek 14
Zasady zpracovani osobnich udaju

(1) Zésady zpracovani osobnich udajl jsou uvedeny v kapitole 2 nafizeni.
V souladu s nim musi byt osobni udaje:

a) ve vztahu k subjektu udaju zpracovany zakonnym, korektnim
a transparentnim zpusobem;

b) shromazdovany pro urcité, vyslovné vyjadiené a legitimni ucely
anesméji byt déle zpracovavany zplsobem, ktery je s témito ucely
neslucitelny;



(@)

(1)

(2)

3)

(4)

(5)

c) pfimérené, relevantni a omezené na nezbytny rozsah ve vztahu k ucelu,
pro ktery jsou zpracovany;

d) presné a v pripadé potieby aktualizované; musi byt pfijata veskera
rozumna opatieni, aby osobni Udaje, které jsou nepiesné s piihlédnutim
k ucellm, pro které se zpracovavaiji, byly bezodkladné vymazany nebo
opraveny;

e) ulozeny ve formé umoznuijici identifikaci subjektd udaji po dobu ne
delsi, nez je nezbytné pro ucely, pro které jsou zpracovavany;

f) zpracovavany zpusobem, ktery zajisti nalezité zabezpecteni osobnich
Udaji, vcéetné jejich ochrany pomoci vhodnych technickych nebo
organizaCnich opatieni pifed neopravhnénym ¢&i protipravnim
zpracovanim a pired nahodnou ztratou, znic¢enim nebo poskozenim.

Za dodrzovani zasad dle odst. 1 odpovidaji osoby uvedené v ¢asti druhé tohoto
vynosu a musi byt rovhéz schopny toto dodrzeni souladu dolozit.

Cléanek 15
Zakonnost zpracovani

V souladu s ¢l. 6 nafizeni je zpracovani zakonné, pouze pokud je splnéna
nejméné jedna z téchto podminek a pouze v odpovidajicim rozsahu:

a) subjekt udaju udélil souhlas se zpracovanim svych osobnich udaji pro
jeden ¢i vice konkrétnich uceld (podminky vyjadieni souhlasu jsou
podrobné uvedeny v ¢l. 7 a 8 nafizeni);

b) zpracovani je nezbytné pro splnéni smlouvy, jejiz smluvni stranou je
subjekt udaju, nebo pro provedeni opatieni prijatych pred uzavienim
smlouvy na zadost tohoto subjektu udajd;

c) zpracovani je v souladu s platnymi obecné& zavaznymi pravnimi
predpisy nezbytné pro splnéni pravni povinnosti, ktera se na spravce
vztahuje;

d) zpracovani je nezbytné pro ochranu zivotné dllezitych zajmu subjektu
Udaj’ nebo jiné fyzické osoby;

e) zpracovani je v souladu s platnymi obecné zavaznymi pravnimi
predpisy nezbytné pro splnéni ukolu provadéného ve veiejném zajmu
nebo pfi vykonu verejné moci, kterym je povéren spravce;

f) zpracovani je nezbytné pro ucely opravnénych zajmu prislusného
spravce Ci treti strany kromé pripad(l, kdy pied témito zajmy maiji
pfednost zajmy nebo zékladni prava a svobody subjektu udaju
\d/yiadujl'ci ochranu osobnich udajll, zejména pokud je subjektem udaji

ite.
V pripadé aplikace pravniho titulu podle bodu c) nebo e) musi ucel zpracovani
osobnich udajd vyplyvat z obecné zavaznych pravnich predpist vztahujicich
se na ¢innost AVU (déle také ,pravni zaklad®).

V pripadé aplikace pravniho titulu podle bodu f) musi byt zpracovan tzv.
balancni test (test proporcionality). Zaroven plati, ze pravni titul podle pism. f)
se netykd zpracovani osobnich Udaji provadéného AVU v pripadech, kdy AVU
vystupuje jako organ veiejné moci ve vécech ji svéfenych zakonem.

V piipadé aplikace pravniho titulu podle bodu a) musi byt pfislusSny souhlas
svobodny, konkrétni, informovany a jednoznacny projev vule subjektu Udaju,
kterym tento subjekt dava prohlasenim ¢i jinym zjevnym potvrzenim souhlas
se zpracovanim osobnich Udajd. Zaroven plati, ze tento pravni titul je
vyuzitelny az jako posledni mozny z vyse uvedenych titul( tzn. az kdyz neni
mozné vyuzit jiny pravni titul podle pism. b) - f).

Pokud zpracovani pro jiny ucel, nez pro ktery byly osobni udaje shromazdény,
neni zalozeno na souhlasu subjektu Udaji nebo na platnych obecné
zavaznych pravnich predpisech, zohledni garant v zajmu zjiSténi toho, zda je



(1)

(2)
3)

(4)

(5)

zpracovani pro jiny ucel slucitelné s ucely, pro néz byly osobni udaje plvodné
shromazdény, mimo jiné:

a) jakoukoli vazbu mezi ucely, kvili nimz byly osobni Udaje shromazdény,
a ucely zamysleného dalSiho zpracovani;

b) okolnosti, za nichz byly osobni udaje shromazdény, zejména pokud jde
o vztah mezi subjekty udaju a AVU;

c) povahu osobnich Udajd, zejména zda jsou zpracovavany zvlastni
kategorie osobnich udaju podle ¢l. 9 natizeni nebo osobni Udaje tykajici
se rozsudkl v trestnich vécech a trestnych ¢ind podle ¢l. 10 nafizeni;

d) mozné disledky zamysleného dal$iho zpracovani pro subjekty udajd;

e) existenci vhodnych zéaruk, mezi néz mulze patiit Sifrovani nebo
pseudonymizace.

Clanek 16
Zpracovani zvlastnich kategorii osobnich Gdajl a tdaju
tykajicich se rozsudkl v trestnich vécech a trestnych ¢int

Je zakazano zpracovéni osobnich udajl, které vypovidaji o rasovém i
etnickém pUvoduy, politickych nazorech, nabozenském vyznani ¢i filozofickém
piresvédceni nebo ¢lenstvi v odborech, a zpracovéni genetickych udaija,
biometrickych udaji za ucelem jedine¢né identifikace fyzické osoby a udaj
o zdravotnim stavu ¢i o sexualnim zivoté nebo sexualni orientaci fyzické osoby
v pfipadech, na které se nevztahuje odst. 2 a 3.

Vyjimky ze zakazu zpracovani osobnich (daji dle odst. 1 jsou déany ¢l. 9
nafizeni.

Vyjimkami ze zakazu v odst. 1jsou takeé udaje o:

a) zdravotnim stavu v osobnich evidencich zaméstnancl a student( za
piredpokladu, Ze tyto udaje byly subjektem Udaji do zminéné evidence
dobrovolné predany a jsou vedeny v jeho prospéch (napi. maji vliv na
prijeti ke studiu, poskytovani sluzeb osobam se specifickymi naroky,
ubytovani v kolejich nebo vypocet jeho danové povinnosti &i jinych
zakonnych davek);

b) ¢lenstvi v odborovych organizacich pUsobici na AVU uvedené
v osobnich a mzdovych evidencich zaméstnanc( za predpokladu, ze
byly subjektem Udaju do zminéné evidence dobrovolné predany a slouzi
pro placeni ¢lenskych prispévkd ¢i jinych davek, véetné uctovani
o téchto platbach,

c) biometrické udaje, které umoznuiji pfimou identifikaci nebo autentizaci
subjektu udajq,

d) zvlastni kategorie osobnich Udaji zpracovavané pro Ucely
projekt(/vyzkumu.

Zpracovani udajd definovanych v odst. 1 mlize probihat pouze na zékladé
vyslovného souhlasu subjektu udajd. Tento souhlas musi byt dan pisemné,
podepsan subjektem Udajl a musi z ného byt ziejmé, jakych udaji se tyka,
k jakému Ucelu, na jaké obdobi a kdo jej poskytuje. Subjekt udaju svym
podpisem také potvrzuje, ze byl pfedem pouéen o svych pravech. Opravnéné
osoby, které jsou podle charakteristiky pFislusného zpracovani dat dle ¢l. 6
uréeny ke vkladani a likvidaci uvedenych udajd, jsou povinny byt schopny
existenci tohoto souhlasu dolozit po celou dobu jejich zpracovavani.

Zpracovani udaji podle odst. 3 pism. ¢c) mlize byt pouzivano pouze tehdy,
pokud paralelné existuje moznost dosahnout daného uc¢elu uzitim jinych
identifikacnich nebo autentizacnich prostiedkl, které nebudou na
biometrickych Udajich zavislé, a subjekt udaju bude mit moznost volby mezi
nimi.
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(6)

(7)

(8)

(1)

(2)
3)

(4)

Ke zpracovani osobnich Udaji tykajicich se rozsudkl( v trestnich vécech
a trestnich ¢ind muze dojit pouze na zékladé obecné zdvaznych pravnich
predpisu.

Zpracovava-li AVU osobni Udaje tykajici se rozsudk( v trestnich vécech
a trestnich ¢ind zodpovidad garant. Opravnéné osoby, které jsou podle
charakteristiky pfislusného zpracovani dat dle ¢&l. 6 uréeny ke vkladani
a likvidaci uvedenych udaijl, jsou povinny dolozit pravni zaklad zpracovavani
a dale provadét toto zpracovani podle vSech zaruk pro prava a svobody
subjektl udaju, stanovené timto pravnim zakladem.

Zpracovani osobnich udajl, které nevyzaduje identifikaci subjektu udajq,
upravuje ¢l. 11 nafizeni.

Cast Sesta
Subjekt udaju

Clanek 17
Informace poskytované subjektu tdaju

AVU v roli spravce poskytuje subjektu udaji v souladu s ¢l. 12 nafizeni
stru¢nym, transparentnim, srozumitelnym a snadno pfistupnym zpusobem
za pouziti jasnych a jednoduchych jazykovych prostiedk( veskeré informace
uvedené v ¢&l. 13 a 14 nafizeni a ucini veskera sdéleni podle ¢l. 15 az 22 a 34
nafizeni o zpracovani. Informace je poskytovana v elektronické formé na
webovych strankach AVU a v informacnich systémech AVU, pfipadné jinymi
prostiedky s ohledem na charakter a podminky zpracovani osobnich udaj,
vzdy v§ak nejpozdéji pti shromazdéni osobnich udaju od subjekt( udaju (¢l. 13
nafizeni) nebo do mésice v pfipadech kdy osobni udaje nebyly ziskany od
subjektt udaju (¢l. 14 nafizeni);

Podrobny postup pro poskytovani informovanosti subjektu udajl je upraven
v priloze ¢. 1 tohoto vynosu;

Revizi informace podle odst. 1 ma v odpovédnosti garant zpracovani. Zmény
nebo nové zpracovani oznamuje povérenci. Povéienec zajistuje jeji zverejnéni
na webovych strankach;

Subjekty udaji se mohou obracet ve vSech zalezitostech souvisejicich se
zpracovanim jejich osobnich udaju a vykonem jejich prav dle tohoto vynosu
a nafizeni na povérence.

Clanek 18
Prava subjektu udajl

(1) Pravo subjektu udajd na:

(2)

a) pristup k osobnim udajam upravuje ¢l. 15 nafizent;

b) opravu upravuje ¢l. 16 a 19 nafizeni;

c) vymaz upravuje ¢l. 17 a 19 nafizeni;

d) omezeni zpracovani upravuje ¢l. 18 a 19 nafizeni;

e) prenositelnost udaju upravuje ¢l. 20 naftizeni;

f) vzneseni namitky a automatizované individuéalni rozhodovani upravuje
¢l. 21 a 22 nafizeni.

Podrobny postup pro feseni prav subjektu udaju je upraven v pfiiloze ¢. 2 a 3
tohoto vynosu.
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Cast sedma

Zverejiiovani a zabezpeceni osobnich Gidaju a jejich poskytovani tfetim stranam

(1)

(@)

3)
(4)

(5)
(6)

(1)
(2)

3)

Clanek 19
Zverejnovani osobnich udaju
Zverejnénim osobnich (daji se rozumi jejich zpfistupnéni konkrétné
neuréenym osobam ¢i skupinam osob, zejména hromadnymi sdélovacimi

prostiedky, jinym vefejnym sdélenim nebo jako soucast verejného seznamu
(napf. ve verejné ¢asti internetovych stranek AVU).

Osobni udaje chranéné podle tohoto vynosu lze zverejiiovat nejvyse v rozsahu:

a) jméno;

b) pfijmeni;

c) tituly;

d) fotografie;

e) pracovni zafazeni na AVU;

f) zarazeniv organizacni struktuie AVU,

d) zastavané funkce na AVU;

h) kontaktniudaje v souvislosti s AVU (adresy pracovist, telefonni a faxova
¢isla, e-mailové adresy);

i) zivotopis;

j) pribéh akademické kvalifikace;

k) podil ha jednotlivych formach tvuréi ¢innosti AVU;

I) informace o vydanych publikacich;

m) vyuka uskute¢novana na AVU;

n) akademické osobni www-stranky (tj. WWW-stranky zaméstnancu
a student AVU souvisejici s jejich akademickym anebo studijnim
pusobenim na AVU);

0) pripadné dalsi udaje, které si zde subjekt o sobé zverejnil sam.

Subjekt Udaju ma pravo zvolit si konkrétni rozsah zvefejnovanych udajl
uvedenych pod pism. d), i), a n), pfipadné tyto Udaje nezverejnit vibec.

Udaje uvedené v odst. 2 Ize zvefejiovat pouze o subjektech Udaju, jez:

a) jsou zaméstnanci AVU;
b) jsou zaméstnanci ¢i studenti AVU a aktudlné plsobi v samospravnych
akademickych ¢i poradnich organech AVU.

V piipadé akademickych funkcionail a vedoucich soucasti AVU bude
zverejiiovani osobnich udaji upravovano individualné.

V pripadé akademickych funkcionaiit a osob aktudlné pulsobicich v
samospravnych akademickych ¢i poradnich organech AVU, které nejsou v
pracovnim poméru k AVU, bude zveiejinovani osobnich udajll upravovano
individualné.

Clanek 20
Poskytovani osobnich tdaju tfetim stranam

Poskytovani osobnich udaji osobam mimo AVU se fidi timto vynosem,
nafizenim a platnymi obecné zavaznymi pravnimi predpisy.

O kazdém poskytnuti osobnich Udaju tieti osobé& mimo AVU musi byt piedem
pisemné informovan povérenec se sdélenim rozsahu poskytnutych
udaji, ucelu poskytnuti a identifikaci tfeti osoby. Povinnost informovani
povérence odpads, je-li takové piredavani osobnich Udaju zavedeno v registru
zpracovani podle ¢l. 12 a okolnosti zpracovani se nemeéni.

Za dodrzovéani spravného postupu pfii poskytovani osobnich udajd tretim
osobam mimo AVU v souladu s timto vynosem, nafizenim a platnymi obecné
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zavaznymi pravnimi predpisy je odpovédny garant ustanoveny pro dany
piripad/oblast zpracovani. Neni-li pro dany pfipad/oblast zpracovani
ustanoven garant, odpovidaji za dodrzovani spravného postupu pri
poskytovani osobnich udajl tietim osobam mimo AVU vécné prislusné osoby
uvedené v ¢l. 4.

Clanek 21
Zabezpeceni osobnich udajl

Pisemnosti a mobilni/externi/pifenosné technické nosic¢e informaci, jimiz
disponuje AVU a které obsahuji osobni udaje chranéné podle tohoto vynosu,
musi byt uchovavany pouze v uzamykatelnych skfinich na pracovistich AVU,
pfipadné na jinych bezpeénych mistech uréenych charakteristikou
pfislusného zpracovani udajl dle ¢l. 11, nebo zabezpeceny Sifrovanim.

Pokud jsou zpracovavany osobni uUdaje, které se bezprostiedné vztahuji
k ¢innostem vykonavanym na AVU (napf. dochazkové archy, odpovédni listy,
testy, poznamkové bloky, prezenéni listiny), postupuje se pfi jejich
zabezpeceni obvyklym zplsobem tak, aby se predchazelo riziku zneuziti
osobnich udaja. DalSi povinnosti stanovené v tomto ¢lanku se na zpracovani
takovych osobnich udaju pouziji pouze v takovém rozsahu, v jakém to
odpovida jejich povaze a okolnostem jejich obvyklého zpracovavani.

Pocitace a dalsi technické prostiedky, na nichz jsou ulozena data obsahujici
osobni udaje chranéné podle tohoto vynosu, musi byt zabezpeleny pied
volnym pfistupem neopravnénych osob, zpravidla pfistupovymi hesly,
Sifrovanim ¢i uzamcenim.

Kopie osobnich udaju chréanénych podle tohoto vynosu musi byt pofizovany
na technické nosic¢e informaci podle provoznich pravidel stanovenych pro
jednotlivd zpracovani udaji a uchovavany v uzamykatelnych skfinich na
pracovistich AVU, pfipadné na jinych bezpeCnych mistech uréenych
charakteristikou prislusného zpracovani udaji dle ¢l. 11, nebo zabezpecteny
Sifrovanim. Musi byt ukladany zasadné vzdy v jiné mistnosti nez originalni
udaje.

V pfipadé, kdy garant, opravnéna osoba anebo zaméstnanec AVU zjisti nebo
nabude podezieni, ze by mohlo dojit nebo ze doslo k poruseni zabezpeceni
osobnich Udajd, je povinen to neprodlené oznamit povérenci a osobam
uvedenym v Cl. 4.

Ohlasovani pripadl porusSeni zabezpeceni osobnich Udaju dozorovému
orgédnu (¢l. 33 nafizeni) a oznamovani pripadld poruseni ochrany osobnich
udaju subjektu udaji (¢l. 34 nafizeni) provadi po piedchozi konzultaci
s osobami uvedenymi v ¢l. 4 a 5 povérenec.

Dalsi podrobnosti tykajici se zabezpeceni osobnich Udaji muize stanovit
opatieni AVU, pripadné metodicky list.

Clanek 22
Kamerovy systém

AVU provozuje kamerovy systém, jehoz ucelem je ochrana objektu a prehled
osob vstupujicich do prostor AVU.

Data jsou uchovavana v ramci ¢asové smycky v zavislosti na intenzité pohybu
osob.

Kamery jsou instalovany pouze ve verejnych prostorach chodeb a vnitiniho
vstupu do budovy.

Ochrana snimacich zafizeni, pfenosovych cest a datovych nosic¢d, na nichz
jsou ulozeny zaznamy, pred neopravnénym nebo nahodilym pristupem,
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zmeénou, znicenim ¢i ztratou nebo jinym neopravnénym zpracovanim je
zajiSténa v souladu s § 13 zakona o ochrané osobnich udaju, resp. v souladu
s ¢l. 25 a 32 nafizeni.

Subjekt udaji je o uziti kamerového systému informovan napisem na
vchodovych dvefich AVU a podrobnymi informacemi na internetovych
strankach AVU.

Cast osma
ZavéreCna ustanoveni

Clanek 23
Zavérecna ustanoveni

Timto vynosem se zrusuje Vynos rektora ¢. 5/2018 — Ochrana a zpracovani
osobnich udaj.

Kontrolu dodrzovani tohoto vynosu vykonava povérenec. Pokud neni
jmenovan poveérenec, provadi kontrolu kvestor.

doc. MgA. Tomas Vanék
rektor AVU
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